
G e s u c h  
auf Unabkömmlichstellung eines Arbeitnehmers der gewerblichen Wirtschaft 

 
 
Gesuchsteller: (Firma, PLZ, Ort, Straße, Haus-Nr., Telefon, Fax): 
 
      
 
      
 
 
Stadtverwaltung Neuwied 
Amt für Feuer-, Hochwasser- und Katastrophenschutz 
Engerser Landstraße 17 
 
56564 Neuwied 
 
 
 
Es wird gebeten, dem zuständigen  Kreiswehrersatzamt 
  Bundesamt für den Zivildienst 
 
vorzuschlagen, den   Wehrübenden, Wehrpflichtigen 
  Zivildienstpflichtigen 
 
 
Name:        

 

Vorname:        

 

Geburtstag und -ort:        

 

Anschrift:        

  

für seine Tätigkeit in dem oben bezeichneten Betrieb als       

 

für die Zeit  vom   bis  

unabkömmlich zu stellen. 

 
Angaben über den   Wehrübenden, Wehrpflichtigen 

  Zivildienstpflichtigen: 

Erlernter Beruf: 

z. Zt. ausgeübte Tätigkeit:       

 

Eintritt in den Betrieb am:       

 

auf dem derzeitigen Arbeitsplatz seit:         
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gemustert am:  Einberufungsbescheid erhalten:    Ja              Nein 

  Datum des Bescheides:      

 

vom KWEA/BA f. d. Zivildienst  Bereitstellungsbescheid erhalten:  Ja              Nein 

  Datum des Bescheides:      

 

   für den Grundwehrdienst ab     

   für den Zivildienst ab    

   für eine Wehrübung vom   bis   

 

Der Wehrpflichtige war oder ist bereits vom Wehrdienst zurückgestellt:  

vom   bis    

Der Zivildienstleistende war oder ist bereits vom Zivildienst zurückgestellt: 

vom   bis    

 

Angaben über den Betrieb: 

Name/Anschrift:      

 

      

 

Produktions- oder Handelsprogramme oder Art der Dienstleistungen: 

 

      

 

Anzahl der Beschäftigten im Betrieb:    

 in der Betriebsabteilung:     Anzahl   davon männlich 

Verwaltungspersonal         

technisches Personal         

Facharbeiter          

Meister          

Gesellen          

angelernte/ungelernte Arbeitskräfte        

kaufmännische Lehrlinge         

gewerbliche Lehrlinge         

sonstige Beschäftigte         

Beschäftigte insgesamt:        

Wieviele Arbeitskräfte außer dem Wehrpflichtigen/Zivildienst- 
pflichtigen üben eine gleiche oder ähnliche Tätigkeit aus ?        
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Wer vertritt den Wehrpflichtigen/Zivildienstpflichtigen bei Krankheit, Urlaub usw: 
 
         

 

Anzahl der Beschäftigten im Betrieb bzw. in der Betriebsabteilung, 

a) die einen Einberufungsbescheid erhalten haben     

b) die z. Zt. Wehrdienst/Zivildienst leisten     

c) die vom Wehrdienst/Zivildienst aus persönlichen Gründen  

zurückgestellt sind        

d) die Uk-gestellt sind       

e) für die noch nicht entschiedene Uk-Gesuche eingereicht worden sind   

 
Wie viele der z. Zt. Wehrdienst/Zivildienst leistenden Beschäftigten können  

die gleiche Tätigkeit wie der Wehrpflichtige/Zivildienstpflichtige ausüben?    

Wann werden diese ihren Wehrdienst/Zivildienst beendet haben?    

 

Gründe für das Uk-Gesuch: ( evtl. Beiblatt anfügen) 
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Für die Beantwortung etwaiger Rückfragen ist im vorseitig bezeichneten Betrieb zuständig: 

(Name, Telefon)   

        

 

 

Ich/Wir versichere(n) die Richtigkeit und Vollständigkeit der vorstehenden Angaben: 

 

 

       
 (Ort/Datum)    (Unterschrift) 
 
 
 
 
 

Einverständniserklärung 
 
Ich erkläre mich mit dem vorstehenden Uk-Gesuch einverstanden. 
 
 
 
     

 (Unterschrift des Wehrpflichtigen/Zivildienstpflichtigen) 

 

 

 

 

Anlage: Kopie des Einberufungsbescheides bitte beifügen! 


